QUMsult

Beschaftigte lange fit halten:
Mit der Gefahrdungsbeurteilung,
die das Alter berlcksichtigt

ARBEITSSCHUTZ AKTUELL
KONGRESS digital

Themenblock Gefahrdungsbeurteilung
am 07.10.2020
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Vorstellung Referent

18.06.2020

Dr. Josef Sauer, QUMsult GmbH & Co. KG, Freiburg
63 Jahre, Diplom-Chemiker

Seit 1997 beschaftigt mit
Einflhrung von Arbeitsschutzmanagementsystemen (AMS)

Durchflihrung von Gefahrdungsbeurteilungen
Externe Fachkraft fir Arbeitssicherheit

Seit 2004 Mitherausgeber LBS ,Arbeitssicherheit®, ,HASO" und
,AASO Pro“ beim Haufe-Verlag

Seit April 2008 Rebequa-Demographieberater

Seit November 2009 Brandschutzbeauftragter IHK Sidlicher
Oberrhein

Seit 2008 Mitglied bei den Demografie-Experten e.V.

Seit 1997 Mitglied im Verband Sicherheit, Gesundheit und
Umweltschutz bei der Arbeit
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Inhalt

1. Daten zum demografischen Wandel

2. Broschure der Gefahrdungs- und
Belastungsfaktoren bei altersgerechter
Arbeit

- Betelligte
- Auszuge aus Broschure
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Aktuelle Entwicklung der Struktur e
der erwerbstatigen Bevolkerung

Quelle: blog.games-career.com

Statistische Bundesamt 2018:

» Eine relativ niedrige Geburtenrate (1,52 Kinder/Frau)

» Eine stetig steigende Lebenserwartung (88 flr weibliche, 84 fir mannliche
heute geborene Babys)

» Ein bis 2010 rucklaufiger Wanderungssaldo (Auswanderungen >
Einwanderungen)

» Einen durchschnittlich in den letzten Jahren wieder friiheren Eintritt in die
Erwerbstatigkeit bei zugleich spater endenden Berufsausbildungen

» Und eine (noch) moderate Landflucht
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Entwicklung des demografischen e

Wandels in Deutschland, Europa, weltweit

> Bereits 2013 war die starkste Altersklasse in Deutschland die
der ,Uber 50-Jahrigen*

» Diese Entwicklung ist jedoch nicht auf Deutschland begrenzt,
sondern vollzieht sich bis auf wenige Ausnahmen weltweit

» In nahezu keinem europdaischen Land wird heute die zur
Bestandserhaltung notwendige Geburtenziffer von 2,1 erreicht

» Die Zahl der Erwerbstatigen wird in Europa in den nachsten 20 Jahren
um ca. 20,8 Mio. (6,8%) sinken, wahrend die Zahl der ,Uber-55-Jahrigen®
um 24 Mio. (8,7%) Ste|gt Europa, K*ujd:lwf;olkulfnrnil:hircite'nlww starksten

2020 2050 iMiitiecs Progros

Quelle: infinion.com
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Broschire Gefahrdungsbeurteilung unter
Berlcksichtigung alter(n)sgerechter Arbeit

Wir machen Arbeit sicher und gesund. D G a U M
Verband tur Sicherheit,
Gesundheit und Umweltschutz DL UTSCHE GESELL HAI
bei der Arbeit BEITSMEDIZIN UND u VELTMEDIZIN

U -DEx

|Demogra®e-Exparten eX|

= A g = '

Gefahrdungsbeurteilung
unter Berlicksichtigung alter(n)sgerechter Arbeit

Stand: 26. November 2018
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ili : QUMsult
Beteiligung am Erarbeiten der Inhalte der pEge

Broschire

Initiator: Arbeitsbereich Demografie und Beschaftigungsfahigkeit
des Verbandes fur Sicherheit, Gesundheit und
Umweltschutz bei der Arbeit e.V. (VDSI)

Weitere Tellnehmer:
Dex - Demografie-Experten e.V.
DGAUM - Deutsche Gesellschaft fur Arbeitsmedizin und
Umweltmedizin e.V.
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Herunterladen der Broschire

QUMsult GmbH & Co. KG

https://qumsult.de/demografiegerechte-
gefaehrdungsbeurteilung/

Verband fur Sicherheit, Gesundheit und
Umweltschutz bei der Arbeit e.V. (VDSI)

https://vdsi.de/media/gefaehrdungsbeurteilung_unter b
eruecksichtigung_alter _n_sgerechter_arbeit _stand 201
8-11-26.pdf
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Gesetzliche Vorgaben

Ausschnitt aus 8§ 3 Betriebssicherheitsverordnung

Bei der Gefahrdungsbeurteilung ist insbesondere Folgendes zu bertcksichtigen:

1. die Gebrauchstauglichkeit von Arbeitsmitteln einschlie3lich der ergonomischen,
alters- und alternsgerechten Gestaltung,

2.

3.
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9 Gefdhrdung durch physische Belastungen/Arbeitsschwere
9.1 Schwere korperliche Arbeit Widerstandsfahigkeit bei | Arbeitshilfen und
muskularer Assistenzsysteme zur
Spitzenbelastung wird Verfiigung stellen,
schlechter und die Kurzpausen einfiihren
Regenerationszeiten (Erholungszeiten werden
steigen, wichtiger),
es bestehen mit korperliche
zunehmenden Alter Traningsmaglichkeiten
haufiger anbieten,
Worschadigungen am Einnchtung der Sozialrdume
Muskel-Skelett-System anpassen,
Ausgleichsaktivitaten,
Tatigkertswechsel,
Handlungsspielraum erhdhen
92 Einseifig belastende Widerstandsfahigkeit bei | regelmalige Haltungswechsel,
korperliche Arbeit Dauverbelastung wird Arbeitshilfen und
schlechter und die Assistenzsysteme einsetzen,
Regenerationszeiten Kurzpausen einfihren,
steigen, Einnchtung der Sozialrdume
Haufigkeit von anpassen,
Werschleiferkrankungen | Tatigkeitswechsel einplanen
nmimmt zu
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10.2 Arbeitsorganisation
10.2.1 | Arbeitszeit Anpassungsfahigkeit an Dauer der Arbeitszeiten
Schichtzeit-dnderungen anpassen,
z. B. Wechselschicht ausreichende Erholungszeiten
nimmt ab (Deller & Kolb ermdglichen,
2010, Riechenhagen Partizipation bel
2007) Arbeitszeitgestaltung,
Schichtarbeit nach
arbeitswissenschaftlichen
Erkenntnissen gestalten
10.2.2 | Arbeitsablauf verringertes Routinetatigkeiten bevorzugen,
Leistungstempo, Storungen und
abnehmende Flexibilitat, Unterbrechungen reduzieren,
verminderte Handlungsspielraum bei der
Daueraufmerksamkeit Arbeitszeitgestaltung erhihen,
(Lehr & Kruse 2006), Tatigkeitswechsel reduzieren,
langere Reaktionszeiten horizontale Karrieren
(Kistler et al. 2006)
10.2.3 | Kommunikation, Kooperation keine keine
18.06.2020
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Umsetzung in WebSARA

WebSARA ist eine Software zur Durchfiihrung und Dokumentation der
Gefahrdungsbeurteilung

Hinweis: Sie befinden bei den Musterdaten. Daten die Sie hier

eingeben sind fiir andere sichtbar und werden téglich geldscht!

& 3.1 Schwere korperliche Arbeit

(O Nicht beurteilt
® Ausreichend wirksam
(O Mahknahme erforderlich

() Keine Schutzmalnahmen erforderlich

Einstufung nach Nohl

Datei auswahlen | Keine ausgewahit O X Noch nicht bewertet

Konkrete Geféhrdung

Unfallgefahr / Gesundheitsgefahrdung durch besondere Muskelbeanspruchung,
langandauerndes und/oder haufiges Aufbringen hoher Kérperkrafte, Herz-
Kreislauf Uberbeanspruchung

Verhandene technische Schutzmallnahmen

Aufgrund schlechter werdender Widerstandsfahigkeit bei muskularer
Spitzenbelastung und steigender Regenerationszeiten im Alter werden
Arbeitshilfen und Assistenzsysteme zur Verfiigung gestellt
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Umsetzung in WebSARA

WebSARA ist eine Software zur Durchfiihrung und Dokumentation der
Gefahrdungsbeurteilung

Hinweis: Sie befinden bei den Musterdaten. Daten die Sie hier

eingeben sind fiir andere sichtbar und werden téglich geldschi!

& 3.7 Erschwerte Handhabbarkeit von Arbeitsmitteln

(® Malinahme erforderlich

Keine Schutzmalnahmen
erforderlich

Datei auswahlen | Keine ausgewahlt O X Einstufung nach Nohl

mittel

Konkrete Gefahrdung
Unfallgefahr / Gesundheitsgefahrdung durch ungeeignete Bedienelemente

(Stellteile), handgefiihrte Werkzeuge und Handwerkszeuge, unzureichende
Ergonomie

Verhandene technische Schutzmallnahmen

Aufgrund steigender Anforderungen an die Bedienbarkeit des Arbeistmi
Tasten oder Schalter) herabgesetzter Bewegungsgeschwindigkeit (z.B. in
auf Not-Aus), schwierigere Bedienung von z.B. Tablets/Touchscreens und
Abnahme der Sehleistung mit dem Alter werden ausreichend grofie und
eindeutig voneinander zu unterscheidende Tasten und Schalter mit
Rickmeldung bei Betatigung an den Nutzer, Bedienelemente altersgemaln,
ergonomisch gestaltet und leicht erreichbar und einfach und selbsterklérend
bediente Gerate ohne Erfordernis komplexer Schlussfolgerungen
(Bedienergonomie) eingesetzt
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Herzlichen Dank
fur Ihre Aufmerksamkeit

Dr. Josef Sauer
QUMsult GmbH & Co. KG
Eisenbahnstr. 41
79098 Freiburg
0761 — 29286-14
sauer@qumsult.de

www.gumsult.de
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